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Proposition de loi pour renforcer la
prévention en santé au travail

Il y a du nouveau sur le chemin de la PPL:
Publication du décret du 14 juin 2021 portant convocation du
Parlement en session extraordinaire.
Le Parlement est convoqué en session extraordinaire le jeudi
1er juillet 2021. L'ordre du jour de cette session extraordinaire
comprendra notamment :

L'examen ou la poursuite de l'examen des propositions de loi
suivantes :
- proposition de loi pour renforcer la prévention en santé au
travail.

Pour information, la PPL est actuellement à la commission des
affaires sociales du Sénat (audition de M. Laurent Pietraszewski,
secrétaire d'État le 15/06 à 17 h), fin du dépôt des amendements
au Sénat le lundi 21 juin, discussion en séance publique prévue
le 6 juillet au Sénat puis probablement Commission Mixte
Paritaire (7 députés, 7 sénateurs).

par Aurore Clauss, Webmaster et Community manager Grand Est.
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1) Approches jurisprudentielles des risques psycho-sociaux à travers les décisions
et arrêts des juridictions judiciaires [Février 2021] 

Ce document est construit à partir de la lecture et de l’analyse transversale de la
plupart des décisions rendues en matière de risques psychosociaux par les chambres
criminelle et sociale de la cour de cassation (soit près de 1000 par an depuis plus de
quinze ans), mais aussi de nombreuses décisions des juridictions du premier et second
degré, extraites notamment du site www.legifrance.gouv.fr.

Il se veut une aide non seulement à la compréhension et à la caractérisation juridique
des agissements mis en cause dans le cadre des procédures de harcèlements moral ou
sexuel, mais dégage également la tendance de la jurisprudence depuis la
promulgation de la loi de modernisation sociale à qualifier en droit les effets des
organisations du travail sous l’angle de la préservation ou au contraire de la
détérioration de la santé des travailleurs.

 
Document à retrouver ici

 

https://www.souffrance-et-travail.com/magazine/dans-la-loi/approches-jurisprudentielles-des-risques-psycho-sociaux-a-travers-les-decisions-et-arrets-des-juridictions-judiciaires/
https://www.souffrance-et-travail.com/magazine/dans-la-loi/approches-jurisprudentielles-des-risques-psycho-sociaux-a-travers-les-decisions-et-arrets-des-juridictions-judiciaires/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6790288225240961024/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6790288225240961024/
https://www.souffrance-et-travail.com/magazine/dans-la-loi/approches-jurisprudentielles-des-risques-psycho-sociaux-a-travers-les-decisions-et-arrets-des-juridictions-judiciaires/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6790288225240961024/


2) Retour au bureau
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l'amiante, 
les travailleurs non standards, 
les reprotoxiques, 
les agents biologiques, 
les TMS et risques psychosociaux, 
les maladies professionnelles.

3) Cadre stratégique en matière de Santé et Sécurité au Travail

Quels sont enjeux européens de santé et sécurité au travail pour les six prochaines années ?
 
L'Union européenne planche actuellement sur l'élaboration du nouveau cadre stratégique en
matière de SST pour la période 2021-2027. 

Elle intègre différents thèmes, comme 

Ce cadre stratégique ne sera pas juridiquement contraignant, mais il est "politiquement
engageant". Il aura une influence sur les stratégies nationales, et permettra aux partenaires
sociaux ou ministères du travail de faire bouger les choses dans leurs pays. 
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4) Sexe & genre en santé : enrichir les savoirs, améliorer les pratiques

La Haute Autorité de santé est heureuse de vous inviter à participer à la
conférence en ligne « Sexe et genre en santé : enrichir les savoirs, améliorer les
pratiques » le lundi 28 juin 2021 de 18h30 à 20h30

Sexe et genre sont des déterminants essentiels de notre santé, pourtant la
prise de conscience de leur importance est encore incomplète. En découlent
des connaissances lacunaires sur l’impact du sexe et du genre. S’y ajoute la
persistance d’idées reçues, tant pour les professionnels que pour les usagers. 
La recherche pourrait aller plus loin dans l’exploration de l’influence de ces
facteurs pour accroître les connaissances disponibles. La formation des
professionnels pourrait aussi davantage les prendre en compte pour les
intégrer aux pratiques, à hauteur de leurs effets sur la santé.

Après avoir exposé ces enjeux dans son rapport « Sexe, genre et santé », (à lire
ici) la HAS réunit le 28 juin prochain des acteurs de la recherche et de la
formation et des professionnels de terrain pour imaginer des perspectives
d’évolution.

Inscription ici
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https://www.has-sante.fr/jcms/p_3223570/fr/sexe-genre-et-sante-rapport-d-analyse-prospective-2020
https://app.livestorm.co/has-1/sexe-and-genre-en-sante-enrichir-les-savoirs-ameliorer-les-pratiques?type=detailed


5) Webinaire : transport routier de marchandises
 
Ce webinaire dévoilera un outil issu, notamment, d’une enquête menée auprès de plus de 40
entreprises de transport de la région.
Cet évènement est proposé par le service Prévention des Risques professionnels de la Carsat
Alsace-Moselle, en collaboration avec l’Union Régionale des Transports d’Alsace (FNTR).

 
S'incrire ici

 
6) Webinaire "Poussières de bois"
 
Dans le cadre du programme de prévention « Risques Chimiques pros »,  un webinaire sur les
poussières de bois aura lieu le jeudi 24 juin à 13h30.

Organisé par la Carsat Alsace Moselle et le Centre Interrégional de Mesures Physiques de
l’Est, ce webinaire apportera des réponses concrètes pour réduire l’exposition des salariés aux
risques liés aux poussières de bois.

 
S'inscrire ici
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GjQSdcNCu0S-7uATBI8SSBE-_2drWZlLqLVPVebXYm5UN0tPSEU5VVZDSTVQNDJWVkk2QkdQM09EMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GjQSdcNCu0S-7uATBI8SSBE-_2drWZlLqLVPVebXYm5UOERSRTUyN0RWQjlENlRIVTU0NVQ4REpESy4u

